UNSERE NACHHALTIGE TOURISMUSPOLITIK

Als DOSINIA LUXURY RESORT Hotelfamilie akzeptieren wir alle unsere Kunden als Gaste mit dem
Bewusstsein und der Verantwortung, eine etablierte Organisation im Tourismus zu sein, und
iibernehmen dies als Prinzip, um Dienstleistungen durch die Verbindung nationaler und
internationaler Werte anzubieten. Insofern,

Indem wir stets die Qualitdt im Vordergrund halten, steht die Gesundheit unserer Gaste und
Mitarbeiter im Vordergrund; Um die Kontinuitat des Systems sicherzustellen, indem wir es durch
qualitativ hochwertige Produktion und Service sichern,

Bei Investitionsentscheidungen vorsichtig und vorsichtig mit den negativen Auswirkungen
umzugehen, die in Bezug auf die Umwelt auftreten kénnen, unter der Voraussetzung, dass ein
Gleichgewicht zwischen Mensch und Natur gewahrleistet ist, um umweltbewusste
Dienstleistungen zu erbringen.

Minimierung der Abfallmenge durch einen systematischen Abfallbewirtschaftungsplan, wann
immer moglich und in allen Bereichen, Verfolgung und Anwendung technologischer
Entwicklungen, um die korrekte Nutzung natiirlicher Ressourcen sicherzustellen und zum Schutz
der biologischen Vielfalt und der Lebensformen im Okosystem beizutragen durch die Wahl
erneuerbarer Energiequellen,

Einen Beitrag zum nationalen und globalen sozialen Wohlergehen und zur Entwicklung zu leisten,
indem wir die Menschen in der Region, lokale Unternehmen und Unternehmen, die auf faire
Handelspraktiken achten, mit Einkaufsprinzipien unterstiitzen,

Zur Férderung und Verbreitung der Kultur und Tradition des Landes und der Region beizutragen,

Die notwendige Entschlossenheit im Lichte des Grundsatzes zu zeigen, dass das Wohlergehen des

Kindes und der Schutz von Kindern vor allen Arten von Schaden duf3erst wichtig sind und dass es

unsere Hauptaufgabe ist, alle Kinder, mit denen wir verwandt sind, vor kérperlicher und geistiger
Misshandlung zu schiitzen,

Der Bildung Bedeutung beimessen, um sicherzustellen, dass alle unsere Mitarbeiter iiber Qualitats-
, Lebensmittel- und Umweltmanagement informiert sind, mit dem Grundsatz, dass die Grundlage
der Organisation die Beteiligung der Mitarbeiter ist,

Unsere gesammelten Erfahrungen, um die kontinuierliche Weiterentwicklung der Prozesse gemaf
den gesetzlichen Vorschriften und touristischen Bedingungen sicherzustellen; Wir verpflichten uns
zum gegenseitigen Austausch mit Gasten, Lieferanten und Institutionen.
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