
NOTRE POLITIQUE DE TOURISME DURABLE 

En tant que famille d'hôtels DOSINIA LUXURY RESORT, nous acceptons tous nos clients en tant 

qu'invités avec la conscience et la responsabilité d'être une organisation bien établie dans le 

tourisme, et adoptons comme principe de fournir des services en mélangeant les valeurs 

nationales et internationales. A cet égard, 

En gardant toujours la qualité au premier plan, la santé de nos clients et de nos employés ; Assurer 

la pérennité du système en le sécurisant par une production et un service de qualité, 

Être prudent et attentif aux effets négatifs qui peuvent survenir en termes d'environnement lors 

de la prise de décisions d'investissement, à la condition préalable d'assurer un équilibre entre 

l'homme et la nature, afin de fournir un service respectueux de l'environnement, 

Minimiser la quantité de déchets avec un Plan de Gestion des Déchets systématique, dans la 

mesure du possible et dans tous les domaines, suivre et appliquer les développements 

technologiques afin d'assurer l'utilisation correcte des ressources naturelles, contribuer à la 

protection de la biodiversité et des formes de vie dans l'écosystème en choisissant des énergies 

renouvelables, 

Contribuer au bien-être et au développement social national et mondial en soutenant les habitants 

de la région, les entreprises locales et les entreprises sensibles aux pratiques de commerce 

équitable avec des principes d'achat, 

Contribuer à la promotion et à la diffusion de la culture et de la tradition du pays et de la région, 

Faire preuve de la détermination nécessaire à la lumière du principe selon lequel le bien-être de 

l'enfant et la protection des enfants contre toutes sortes de préjudices sont extrêmement 

importants et qu'il est de notre devoir principal de protéger tous les enfants avec lesquels nous 

sommes liés contre les abus physiques et mentaux, 

Donner de l'importance à l'éducation afin d'assurer que tout notre personnel est informé sur la 

gestion de la qualité, de l'alimentation et de l'environnement, avec le principe que la base de 

l'organisation est la participation des employés, 

Notre expérience acquise afin d'assurer le développement continu des processus conformément 

aux réglementations légales et aux conditions touristiques; Nous nous engageons à partager 

mutuellement avec les hôtes, les fournisseurs, les institutions.  

GESTION 


